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PRÉAMBULE 

 

 

 

 Votre interlocuteur pour cette consultation 

 

► Frédéric BARALLINI 

Directeur Général 

05 67 31 45 75 / barallini@stratis.fr 

 

 

 Historique de ce document 

Version Par Action Validation 

12.1 Gary Roméro Mise à jour Frédéric Barallini 

 

 

 Autres dossiers de présentation Stratis complétant ce document 

Objet Nom du fichier 

Présentation Stratis STRATIS METIERS 

Présentation Stratis STRATIS PORTFOLIO  

Présentation Stratis STRATIS EQUIPE 
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Tout Stratis 
se mobilise 
pour votre 
projet ! 
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1 > STRATIS, L’EXPERT DIGITAL DU SECTEUR PUBLIC 

 

 

 

 

 

 

 

 100% secteur public : 

                  notre culture est la vôtre 

Depuis 20 ans Stratis est spécialisée sur le secteur public (Ministères, administrations, organismes 

publics, collectivités, Institutions, Hôpitaux…), capitalisant plusieurs centaines de missions significatives 

sur l’ensemble du territoire. 

Notre spécialisation nous permet de développer  des solutions digitales efficaces (internet, intranet, 

mobile, applications…) pour soutenir le développement des services publics, la valorisation des politiques 

publiques et l’aménagement durable des territoires. 

 

 Le métissage des sciences de l’information et de l’ingénieur : 

                  nos solutions sont performantes 

Forts de 52 collaborateurs expérimentés dont 9 consultants experts, nous métissons les savoir-faire des 

sciences de l’information et des sciences de l’ingénieur pour élaborer une stratégie digitale véritablement à 

360, répondant  à vos défis d’aujourd’hui et de demain. 

 

 Une collaboration personnalisée, adaptée à votre gouvernance : 

                  notre accompagnement est fiable 

Stratis est reconnue pour sa capacité à répondre aux plus hautes exigences.  Nos collaborateurs sont 

rompus à la relation avec les décideurs de l’action publique, élus et techniciens. 

Dans un secteur public en perpétuel mouvement, c’est pour vous l’assurance de bâtir des solutions 

durables en phase avec toutes les parties prenantes. 
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2 > SAVOIR-FAIRE INTÉGRÉS 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 Conseil stratégique  

 AUDIT INFORMATIONNEL, FONCTIONNEL ET TECHNIQUE, ACCESSIBILITÉ 

 STRATÉGIE DE COMMUNICATION DIGITALE 360° 

 STRATÉGIE TECHNOLOGIQUE 

 PILOTAGE DE PROJET 

 SEO… 

 

 Conseil éditorial 

 GOUVERNANCE MULTICANAL 

 CONSEIL ÉDITORIAL 

 PRODUCTION DES CONTENUS (E-RÉDACTION, AUDIOVISUEL, IMAGES) 

 COMMUNITY MANAGEMENT… 

 

 Webdesign 

 IDENTITÉ DIGITALE ET CHARTE GRAPHIQUE DIGITALE 

 INTERFACE DE SITE WEB ET D’APPLICATION 

 RESPONSIVE DESIGN… 

 

 Ingénierie (sites internet, intranet, mobile & applications mobiles) 

 INTÉGRATION HTML & CMS 

 DÉVELOPPEMENT CMS (TYPO3, DRUPAL, WORDPRESS, PRESTASHOP) 

 DÉVELOPPEMENT SUR-MESURE 

 ACCESSIBILITÉ 

 TMA 

 FORMATION… 
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3 > FIABILITÉ ET FLEXIBILITÉ 

 

 Ingénieurs certifiés sur les environnements CMS open source (Drupal et 

TYPO3), sur PHP et en accessibilité (AccessiWeb) 

 Parfaite compréhension de vos enjeux et de vos attentes par notre 

immersion quotidienne au cœur de l’action publique  

 Engagement personnalisée par la nomination d’un chef de mission 

expérimenté agissant en chef d’orchestre d’une équipe multidisciplinaire 

dédiée. 

 Savoir-faire dans le pilotage de missions à enjeux pour le secteur public, 

à toutes les échelles de territoire : Ministères, Administrations, Régions, 

Départements, Agglomérations, villes, organismes publics, Institutions… 

 Accompagnement à 360° par l’intégration de tous les métiers du digital : 

conseil stratégique et technologique, ingénierie (intégration et 

développement, accessibilité, responsive design…), solutions open source, 

webdesign, gouvernance, community management, formation…   

 Créativité, ergonomie, accessibilité et expérience utilisateur, fil 

conducteur des interventions de nos webdesigners 

 Rigueur méthodologique et puissance de nos outils collaboratifs pour 

mobiliser toutes les parties prenantes  dans une même dynamique projet 

 Flexibilité collaborative pour s’adapter à votre gouvernance et prendre en 

compte les temps de mobilisation et de consultation interne indispensables 

 Pérennité d’une entreprise pionnière dans le secteur digital public (dès 

1995), s’adossant à un carnet de commandes de 2,5 ans 
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4 > CERTIFICATIONS ET QUALIFICATIONS 

 

 

 

 

 

 Les ingénieurs, développeurs, intégrateurs, experts accessibilité de 

Stratis s’adossent à une solide formation supérieure 

 IUT, Écoles d’ingénieurs, Université jusqu’au Doctorat en informatique 

 Ils s’impliquent au quotidien dans les écosystèmes des technologies qu’ils déploient, 

contribuent à enrichir les savoirs, interviennent lors des conférences et séminaires 

internationaux (Barcelone, Genève, Stuttgart …) 

 

 Stratis accompagne systématiquement ses collaborateurs à la 

certification pour les technologies suivantes : 

 PHP 

 Drupal 

 TYPO3 

 CISCO 

 AccessiWeb 

 Google Analytics Individual Qualification (IQ) 

 

 Stratis intègre dans ses processus de conception  les principaux 

référentiels français : 

 RGAA : + d'infos 

 RGS : + d'infos 

 RGI : + d'infos 

 Charte ergonomique des sites internet publics : + d'infos 

 Charte HONcod (santé) : + d'infos  

 

 Stratis est partenaire d’OVH, leader en matière d’hébergement 

 Certifié ISO 27001:2005  

 Certifié  ISO 27002 et ISO 27005 pour la gestion de la sécurité et l’appréciation des 

risques et traitements associés. 

 OVH a reçu les attestations SOC 1 et 2 type I attestant du niveau de sécurité de sa 

solution  

  

https://www.google.fr/search?client=firefox-a&hs=wDi&rls=org.mozilla:fr:official&channel=np&q=Stuttgart&spell=1&sa=X&ei=sPVYVK65NMSvaYHogJgD&ved=0CBwQvwUoAA
http://references.modernisation.gouv.fr/le-rgaa-en-ligne
http://www.ssi.gouv.fr/fr/reglementation-ssi/referentiel-general-de-securite/
https://references.modernisation.gouv.fr/rgi-interoperabilite
http://references.modernisation.gouv.fr/charte-internet-de-letat
https://www.healthonnet.org/HONcode/HONcode_membership_f.html
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5 > SOLUTIONS CMS OPEN SOURCE 

5.1 > Notre implication dans la communauté Drupal  

 Stratis est membre de la communauté Drupal et participe à 

l’enrichissement des pratiques et à l’essor des noyaux technologiques. 

 Stratis est « Partenaire Drupal Monde » d’Acquia dont le PDG a créé 

Drupal 

 Participations régulières aux Drupal Meetup et Drupal Developer Days 

(Montpellier, Aix, Marseille, Toulon, Barcelone…) 

 Organisation du Drupal Meetup à Toulon en 2013 

 Coordination du Drupalcamp Soleil 2014 à Montpellier. 

 Certification Drupal  

Les développeurs Stratis sont inscrits dans le processus Acquia Certification Program, lancé en mars 

2014,   pour confirmer leur haut niveau d’expertise. 

5.2 > Notre implication dans la communauté TYPO3 

 Stratis est membre de l’Association TYPO3 France 

 

 Stratis est membre de la communauté TYPO3  et participe à 

l’enrichissement des pratiques et à l’essor des noyaux technologiques. 

Depuis plus de 5 ans, nous avons fait le choix de pour la majorité de nos réalisations Internet développant 

ainsi une véritable expertise autour de ce CMS validée par l’obtention de la certification et autour du 

langage de développement PHP validée par la certification Zend. 

Nous tenons particulièrement à faire évoluer conjointement avec les équipes de développement existantes 

et dans le cadre des outils collaboratifs mis en place par la communauté (forge, bugtracker…). 

Ainsi, nous participons à l’évolution de et à certaines de ses extensions telles que le module d’agenda cal, 

le moteur de recherche mnogosearch, l’optimiseur de code scriptmerger, le système de commentaires 

comments, l’outil de cartographie dynamique Google Maps… 

Plus récemment, et à l’occasion des réflexions engagées par la communauté à l’occasion de future 

version 6.2 LTS et de NEOS, nous avons présenté, et donné, l’intégralité du travail de personnalisation 

graphique de l’interface d’administration de pour que celle-ci puisse être implémentée nativement dans la 

version 6.2. 
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 Stratis a réalisé la refonte du site www.typo3.fr en 2011 

Le partage de nos connaissances au travers des forums de la communauté francophone et lors des 

universités d’été nous ont permis de prendre une place grandissante dans l’écosystème francophone de et 

de contribuer à des actions fortes telle que la refonte intégrale du site Internet de la communauté 

francophone et de ses forums (http://typo3-fr.fr) : stratégie, structuration des pages et contenus, 

webdesign, développement, rédaction/traduction de 80% des contenus… 

  



 

 

   12 

6 > PRINCIPES D’INTERVENTION 

  

1 

• Réalisation d’intervention sur-mesure en adaptant les approches, les 
méthodologies et les techniques à chaque client et à chaque contexte. 

2 

• Organisation des interventions de façon participative et orientée sur le transfert 
d’expérience et la réversibilité en développant des démarches transparentes et 
rigoureuses focalisées sur l’appropriation des méthodes et des résultats. 

3 

• Respect de normes de qualité précises, garanti par un directeur de projet 
responsable de la bonne exécution et de la bonne fin de la mission. 

4 

• Accompagnement et relation partenariale en orientant les interventions sur la 
recherche de solutions concrètes et opérationnelles. 

5 

• Compétence et expérience des intervenants ayant tous suivi une formation 
universitaire de haut niveau et capitalisé une expérience significative issue de 
nombreuses interventions dans le secteur public. 

6 

• Pluridisciplinarité en utilisant, lorsque cela est nécessaire, la combinaison des 
expériences et des savoir-faire afin d’enrichir les approches et les analyses. 

7 

• Indépendance en structurant l’analyse de façon rigoureuse sur des éléments et des 
faits objectifs et en organisant les différentes étapes de l’intervention de façon 
transparente 
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7 > ÉQUIPE STRATIS 

 Les CV détaillées de l’équipe projet sont annexés 

dans le mémoire de notre offre  

COLLABORATEURS FORMATION COMPÉTENCES 

Frédéric Barallini 

Manager 

DESS Marketing des services 

Maîtrise d’Économie 

 

25 ans d’expérience 

 Audit (organisationnel, communicationnel, informationnel), études (e-réputation, trafic, 

benchmark) 

 Stratégie Digitale 360° 

 Plan média web 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) 

 SEO, accessibilité 

 Production des contenus (e-rédaction, audiovisuel, webTV, newsletter…) 

 Identité et charte graphique digitale 

 Pilotage de projet (élaboration, spécification, suivi de développement, recette, lancement, 

entretien) 

 Gouvernance de la communication digitale 

 Accompagnement au changement  

Fedir Rykhtik 

Directeur Adjoint 

 

Ingénieur  

Docteur en Informatique 

Chercheur (Université de Kiev) 

Conférencier International 

 

13 ans d’expérience 

 Audit technique et fonctionnel 

 Stratégie digitale multicanal 

 Stratégie Technologique 

 Architecture de la solution CMS Drupal, TYPO3, WordPress, Prestashop 

 Pilotage des équipes de développement 

 Développement PHP 5 (POO), UML, MySQL, Oracle, SQL, Merise 

 Formation Développeur Drupal et TYPO3 

Philippe Di Scala 

Directeur Adjoint 

3ème Cycle 

Publicité/Communication  

(Sup de pub Paris) 

Maîtrise en sciences 

économiques 

 

21 ans d’expérience 

 Audit (organisationnel, communicationnel, informationnel), études (e-réputation, trafic, 

benchmark) 

 Stratégie Digitale 360° 

 Plan média web 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) 

 Production des contenus (e-rédaction, audiovisuel, webTV, newsletter…) 

 Identité et charte graphique digitale 

 Pilotage de projet (élaboration, spécification, suivi de développement, recette, lancement, 

entretien) 

 Gouvernance de la communication digitale 

 Accompagnement au changement 
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COLLABORATEURS FORMATION COMPÉTENCES 

Natacha Joly 

Directeur Conseil 

Ingénieur 

Ingénieur Arts et Métiers Paris 

Maitrise Sciences et 

Techniques, Presse et 

Communication 

 

18 ans d’expérience 

 Audit (organisationnel, communicationnel, informationnel), études (e-réputation, trafic, 

benchmark) 

 Stratégie Digitale 360° 

 Plan média web 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) 

 SEO, accessibilité 

 Production des contenus (e-rédaction, audiovisuel, webTV, newsletter…) 

 Identité et charte graphique digitale 

 Pilotage de projet (élaboration, spécification, suivi de développement, recette, lancement, 

entretien) 

 Gouvernance de la communication digitale 

 Accompagnement au changement 

 Formation Webmaster et contributeur 

Gary Roméro 

Directeur Conseil 

Ingénieur 

Ingémédia 

Licence TAIS 

 

8 ans d’expérience 

 

 Audit (technologique, sécurité, organisationnel, communicationnel, informationnel), études 

(e-réputation, trafic, benchmark) 

 Stratégie Digitale 360° 

 Plan média web 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) 

 SEO, accessibilité 

 Production des contenus (e-rédaction, audiovisuel, webTV, newsletter…) 

 Identité et charte graphique digitale 

 Pilotage de projet (élaboration, spécification, suivi de développement, recette, lancement, 

entretien) 

 Gouvernance de la communication digitale 

 Accompagnement au changement 

 Formation Webmaster et contributeur 

Gurval Barallini 

Directeur Conseil 

 

Master 2 Marketing & 

Management des TIC  

Université de Bretagne Sud 

 

6 ans d’expérience 

 Audit digital, études (e-réputation) 

 Stratégie digitale 360 

 Image de marque, marque territoriale, identité et charte graphique digitale 

 Gestion, suivi et déploiement de dispositifs digitaux : internet, intranet, mobile, application, 

réseaux sociaux… 

Armelle Guilbert 

Directeur Conseil 

Ingénieur 

Ingénieur  

DESS Multimédia 

Maîtrise de communication 

 

26 ans d’expérience 

 Audit (organisationnel, communicationnel, informationnel), études (e-réputation, trafic, 

benchmark) 

 Stratégie Digitale 360° 

 Plan média web 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) 

 SEO 

 Production des contenus (e-rédaction, audiovisuel, webTV, newsletter…) 

 Identité et charte graphique digitale 

 Pilotage de projet (élaboration, spécification, suivi de développement, recette, lancement, 

entretien) 

 Gouvernance de la communication digitale 
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COLLABORATEURS FORMATION COMPÉTENCES 

Georges Randon 

Directeur Conseil 

Ingénieur 

 

Ingénieur  - École des Mines 

 

28 ans d’expérience 

 Audit (organisationnel, communicationnel, informationnel), études (e-réputation, trafic, 

benchmark) 

 Stratégie Digitale 360° 

 Plan média web 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) 

 Production des contenus (e-rédaction, audiovisuel, webTV, newsletter…) 

 Identité et charte graphique digitale 

Fabrice Jullien Fiori 

Directeur Conseil 

Classes préparatoires HEC 

ESC Hogeschool Zeeland (NL),  

Diplômé de Sciences Po, 

Master « Affaires Publiques »  

Maître de conférences à 

l’Université Internationale de 

Lyon 

 

16 ans d’expérience 

 Audit (organisationnel, communicationnel, informationnel), études (e-réputation, trafic, 

benchmark) 

 Stratégie Digitale 360° 

 Plan média web 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) 

 Production des contenus (e-rédaction, audiovisuel, webTV, newsletter…) 

 Identité et charte graphique digitale 

 Pilotage de projet (élaboration, spécification, suivi de développement, recette, lancement, 

entretien) 

 Gouvernance de la communication digitale 

Dominique Pastre 

Directeur Conseil 

DESS Information et 

communication 

12 ans d’expérience 

 Audit (organisationnel, communicationnel, informationnel), études (e-réputation, trafic, 

benchmark) 

 Stratégie Digitale 360° 

 Plan média web 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) 

 Production des contenus (e-rédaction, audiovisuel, webTV, newsletter…) 

 Identité et charte graphique digitale 

Franck Zaméo 

Directeur Conseil 

MBA Management International 

Paris-Dauphine  

Maîtrise de Sciences 

économiques 

 

24 ans d’expérience 

 Audit (organisationnel, communicationnel, informationnel), études (e-réputation, trafic, 

benchmark) 

 Stratégie Digitale 360° 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) 

 Identité et charte graphique digitale 

Jean-Dominique 

Lerider 

Directeur Conseil 

DESS Communication publique 

Conférencier à Sciences Po 

 

17 ans d’expérience 

 Audit (organisationnel, communicationnel, informationnel), études (e-réputation, trafic, 

benchmark) 

 Stratégie Digitale 360° 

 Plan média web 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) 

 Production des contenus (e-rédaction, audiovisuel, webTV, newsletter…) 

 Identité et charte graphique digitale 

Alain Guilbert 

Directeur d’Études 

Ingénieur 

Ingénieur  

Maîtrise d'E.E.A. 

Doctorat de 3ème cycle 

 

32 ans d’expérience 

 Audit (communicationnel, informationnel), études (e-réputation) 

 Stratégie Digitale 360° (secteur économique) 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) (secteur économique) 

 Identité et charte graphique digitale 
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COLLABORATEURS FORMATION COMPÉTENCES 

Bernard Bonnici 

Directeur d’Études 

 

Diplômé de l'Institut d'études 

politiques 

Ancien élève de l'École 

Nationale de la Santé Publique   

Chevalier dans l'Ordre national 

du mérite 

 

28 ans d’expérience 

 Audit (communicationnel, informationnel), études (e-réputation) 

 Stratégie Digitale 360° (secteur santé) 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) (secteur santé) 

 Identité et charte graphique digitale 

Sylvie Bresson 
Gillet 
Directeur d’Études 

Maître de conférences en 

sciences de l’information-

communication  

Doctorat en sciences de 

l’information-communication  

Master recherche en sciences 

politiques (Gouvernance et 

métiers du politique en France 

et en Europe) 

Master recherche en sciences 

de l’information-communication  

Maîtrise en sciences de 

l’information-communication  

  

18 ans d’expérience 

 Audit (communicationnel, informationnel, concertation), études (e-réputation, e-démocratie) 

 Stratégie Digitale 360° (concertation) 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) (concertation) 

 E-médiation 

 Identité et charte graphique digitale 

Julie Gruhier 

Community manager 

Journaliste 

Master de communication 

journalistique - ISCOM Paris 

Institut d’Études Politiques de 

Bordeaux, section « Service 

Public » 

 

11 ans d’expérience 

 Audit (communicationnel, informationnel), études (e-réputation) 

 Rédaction journalistique on-line et off-line (audiovisuel, internet, intranet, newsletter…) 

 Reportages audiovisuels 

 Rédaction Technique (Plateforme argumentaire, vulgarisation, synthèse documentaire, 

résumé non technique …) 

Déborah Fiori 

Community manager 

Journaliste 

Master en Journalisme, 

management et projets 

transmédias 

 – CFPJ Paris 

 

19 ans d’expérience 

 Animation de communautés 

 E-viralité 

 E-réputation 

 E-veille 

 Rédaction journalistique on-line et off-line (audiovisuel, internet, intranet, newsletter…) 

 Rédaction Technique (Plateforme argumentaire, vulgarisation, synthèse documentaire, 

résumé non technique …) 

Solène Pénohat 

Community manager 

Journaliste  

Institut de Sciences Politiques  

de Paris 

Institut National de l’Audiovisuel  

Centre de formation des 

journalistes (CFJ) de Paris 

 

9 ans d’expérience 

 Audit (communicationnel, informationnel), études (e-réputation) 

 Animation de communautés 

 E-viralité 

 E-veille 

 Rédaction journalistique on-line et off-line (audiovisuel, internet, intranet, newsletter…) 

 Rédaction Technique (Plateforme argumentaire, vulgarisation, synthèse documentaire, 

résumé non technique …) 
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COLLABORATEURS FORMATION COMPÉTENCES 

Brieg Barallini 

Chargé de Projet 

Master 2 IAE 

 

2  ans d’expérience 

 Conseil éditorial pour des dispositifs multicanaux (internet, intranet, mobile, réseaux 

sociaux, newsletter…) 

 Pilotage de projet (élaboration, spécification, suivi de développement, recette, lancement, 

entretien) 

 Identité et charte graphique digitale 

Damien Moncuit 

Lead Développeur 

TYPO3 

 

Ingénieur en Informatique 

SUPINFO International 

University, Canada 

Diplôme Européen des Études 

Supérieures en Informatique 

 

8 ans d’expérience 

 Certifié TYPO3 

 Expertise & audit de sites sous TYPO3 

 Développement PHP 5 (POO), UML, MySQL, Oracle, SQL, Merise 

 Développement CMS : Typo3 

 PhoneGap 

 Intégration HTML - XHTML, CSS 

 Formation Développeur TYPO3 

Edouard Cunibil 

Lead Développeur 

Drupal 

Master 2  Université Montpellier 

Sciences et Technique du 

Languedoc  

 

8 ans d’expérience 

 Certifié Drupal 

 Expertise & audit de sites sous Drupal 

 Développement PHP 5 (POO), UML, MySQL, Oracle, SQL, Merise 

 Développement CMS : Drupal 

 Intégration HTML - XHTML, CSS 

 Formation Développeur Drupal 

Steven Mouret 

Expert Accessibilité 

Développeur 

Master 2  Ingémédia 

DUT SRC -  IUT Saint Raphaël 

 

7 ans d’expérience 

 Expert certifié en Accessibilité  

 Développement PHP 5 (POO), UML, MySQL, Oracle, SQL, Merise 

 Développement CMS : Drupal, TYPO3, WordPress 

 PhoneGap 

 Intégration HTML - XHTML, CSS 

 Formation accessibilité 

Nicolas Zerr 

Développeur 

Licence en Informatique - 

Université de Nice 

DUT SRC 

 

9 ans d’expérience 

 Développement PHP 5 (POO), UML, MySQL, Oracle, SQL, Merise 

 Développement CMS : Drupal, TYPO3, WordPress 

 PhoneGap 

 Intégration HTML - XHTML, CSS 

 Formation Développeur TYPO3 

Lisa Béchina 

Développeuse 

Licence en Informatique – 

Université de Nice 

DUT SRC 

 

4 ans d’expérience 

 Développement PHP 5 (POO), UML, MySQL, Oracle, SQL, Merise 

 Développement CMS : Drupal, TYPO3, WordPress 

 PhoneGap 

 Intégration HTML - XHTML, CSS 

http://www.viadeo.com/fr/trombinoscope/trombinoscope/?schoolId=002anmy8xfklugm&ga_from=Fu:%2Fprofilev3%2F;Fb%3Aprofile-leftcolumn%3BFe%3Aschool-name%3B
http://www.viadeo.com/fr/trombinoscope/trombinoscope/?schoolId=002anmy8xfklugm&ga_from=Fu:%2Fprofilev3%2F;Fb%3Aprofile-leftcolumn%3BFe%3Aschool-name%3B
http://www.viadeo.com/fr/trombinoscope/trombinoscope/?schoolId=002anmy8xfklugm&ga_from=Fu:%2Fprofilev3%2F;Fb%3Aprofile-leftcolumn%3BFe%3Aschool-name%3B
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COLLABORATEURS FORMATION COMPÉTENCES 

Corinne Hampe 

Développeuse 

 
 
Master 2 Informatique et 

télécommunication parcours 

Systèmes reparties et logiciel 

critique - Université Paul 

Sabatier  

  

2 ans d’expérience 

 Développement PHP 5 (POO), UML, MySQL, SQL, Merise 

 Développement CMS : Drupal, TYPO3 

 PhoneGap 

 Intégration HTML - XHTML, CSS 

Pascal Schaeffer 

Développeur 

DEES informatique 

DUT Informatique - Université 

de la Méditerranée  

 

3 ans d’expérience 

 Développement PHP 5 (POO), UML, MySQL, SQL, Merise 

 Développement CMS : Drupal, TYPO3 

 Intégration HTML - XHTML, CSS 

Françoise Porta 

Développeuse 

 DUT Conception de logiciels et 

d’applications web – IUT Reims 

 

5 ans d’expérience 

 Développement PHP 5 (POO), UML, MySQL, SQL, Merise 

 Développement CMS : Drupal, TYPO3 

 Intégration HTML - XHTML, CSS 

Christian Jakob 

Développeur 

 
DUT informatique – IUT 

Charlemagne – Nancy  

 

2 ans d’expérience 

 Développement PHP 5 (POO), UML, MySQL, SQL, Merise 

 Développement CMS : Drupal, TYPO3, Magento 

 Intégration HTML - XHTML, CSS 

François Matteï 

Développeur 

Master Informatique Mobile 

Répartie _ Université Mulhouse 

Colmar 

 

3 ans d’expérience 

 

 Développement PHP 5 (POO), UML, MySQL, SQL, Merise 

 Développement CMS : Drupal, TYPO3, Prestashop 

 Intégration HTML - XHTML, CSS 

Colette Pugibet 

Développeuse 

DUT Informatique - IUT de 

Lannion  

 

6 ans d’expérience 

 

 Développement PHP 5 (POO), UML, MySQL, SQL, Merise 

 Développement CMS : Drupal, TYPO3, WordPress 

 PhoneGap 

 Intégration HTML - XHTML, CSS 
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COLLABORATEURS FORMATION COMPÉTENCES 

Patricia Tachez 

Intégrateur 

DUT SRC 

 

12 ans d’expérience 

 Intégration HTML - XHTML, CSS 

Gilles Ascencio 

Manager associé 

Licence d’Arts Plastiques 

 

20 ans d’expérience 

 Direction de Création 

 Direction de Production 

 Sourcing, innovation produits 

Sylvain Lafaye 

Directeur Artistique 

Master d’Arts Appliqués  

Licence Communication et 

médias  

BTS communication visuelle  

 

10 ans d’expérience 

 Identité & charte digitales 

 Interface de sites & applications 

 Conception/création 

 Animatique 

 Bannières 

 Illustration 2D / 3D, photomontage 

 Animatique 3D 

Vincent Wicky 

Directeur Artistique 

Master à Institut Européen de 

Design 

DUT informatique, option 

multimédia 

 

12 ans d’expérience 

 Identité & charte digitales 

 Interface de sites & applications 

 Conception/création 

 Animatique 

 Bannières 

 Illustration 2D / 3D, photomontage 

 Animatique 3D 

Stéphane Ségala 

Créatif  

Master à l’Institut Européen de 

Design 

 

14 ans d’expérience 

 Identité & charte digitales 

 Interface de sites & applications 

 Conception/création 

 Bannières 

Romain Rouas 

Créatif  

Licence Services et 

Technologies en Information et 

Communication 

IUT Services et Réseaux de 

Communication 

 

9 ans d’expérience 

 Identité & charte digitales 

 Interface de sites & applications 

 Conception/création 

 Bannières 
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COLLABORATEURS FORMATION COMPÉTENCES 

Yannick Toussaint 

Créatif 

ITECOM Art Design Paris 

Académie des Beaux-Arts de 

Cracovie 

Diplôme National Supérieur 

d'Expression Plastique à 

École Supérieure d'Art et de 

Design d’Orléans 

 

8 ans d’expérience 

 Identité & charte digitales 

 Interface de sites & applications 

 Conception/création 

 Animatique 

 Bannières 

 Illustration 2D / 3D, photomontage 

 Animatique 3D 

Zakaria Berrada 

Créatif  

Master de Concepteur 

Graphiste École Internationale 

de Design 

 

3 ans d’expérience 

 Identité & charte digitales 

 Interface de sites & applications 

 Conception/création 

 Animatique 

 Bannières 

 Illustration 2D / 3D, photomontage 

 Animatique 3D 

Olivier Schwartz 

Créatif 

Master de Concepteur Designer  

École Internationale de Design 

 

21 ans d’expérience 

 Identité & charte digitales 

 Interface de sites & applications 

 Conception/création 

 Bannières 

Gilles Lougassi 

Réalisateur  

 

Licence Sciences du langage et 

de l'information 

DUT Information 

Communication 

 

15 ans d’expérience 

 Web TV 

 Reportage / documentaire 

 Film institutionnel 

Gabrielle Voynot 

Photographe 

École de la photographie 

ICART-Paris  

Licence de psychologie 

 

22 ans d’expérience 

 Conception & gestion de banque d’images 

 Prise de vues extérieures  dont 360 

 Prise de vue studio 

 Prise de vue aérienne 

Annie Rul-Barallini  

Directrice Adjointe 

Master  Management Spécialité 

Administration des Entreprises – 

Université Toulouse Capitole 

 

22 ans d’expérience 

 Gestion financière, administrative et juridique 

Angélique Ascencio 

Assistante de 

Direction 

DUT Gestion des Entreprises et 

des Administrations – IUT 

Besançon-Vesoul 

 

14 ans d’expérience 

 Suivi et gestion des Appel d’offres 

 Contractualisation et mise au point des marchés 

 Affaires générales 

http://www.ut-capitole.fr/formations/nos-diplomes/masters/master-m2-management-specialite-administration-des-entreprises-312400.kjsp?RH=1319186557727
http://www.ut-capitole.fr/formations/nos-diplomes/masters/master-m2-management-specialite-administration-des-entreprises-312400.kjsp?RH=1319186557727


 

 

   21 

8 > RESSOURCES MATÉRIELLES ET TECHNIQUES 

Notre investissement régulier en matière de nouvelles technologies optimise la créativité et l'efficacité de 

nos interventions. 

8.1 > Schéma opérationnel 

 Serveur de versioning : en interne au sein de la société Stratis, il recense l’ensemble des 

modifications apportées au code source des sites Internet et bases de données. 

 Serveur de développement : en interne au sein de la société Stratis, il est utilisé pour réaliser 

le développement des sites Internet. 

 Serveur de qualification : chez le prestataire d’hébergement avec exactement le même 

paramétrage que le serveur de production afin de réaliser les tests nécessaires avant mise en 

production.  

 Serveur de production : dans un Datacenter, il est utilisé pour héberger le site Internet 

accessible au public. 

8.2 > Environnement matériel Stratis 

 Accès internet et intranet performants et sécurisés 

 Liaison Internet redondante avec firewall Cisco. 

 Architecture réseau très haut débit (Gigabit).  

 Sécurisation des accès extérieurs 

 Connexions 4G pour tous nos collaborateurs en déplacement avec accès VPN à l’ensemble 

des ressources de notre intranet. 

 Architecture virtualisée redondante sur serveurs DELL de dernière 

génération 

 Serveurs protégés par onduleurs, regroupés dans une salle dédiée et climatisée, 

 Serveurs hôte Dell 720xd avec baie d’extension DAS MD3200 d’une capacité de 25To. 

 Hyperviseur VMWare vSphere 

 Serveurs virtualisés Windows Server 2008 avec Exchange 2010, SQL Server et SharePoint 

2013 

 Serveur virtualisés Linux Debian pour le développement, la gestion de version, le wiki, 

l’intégration continue 

 Environnements de tests permettant d’accéder aux différentes versions des navigateurs du 

marché 

 Sauvegardes quotidiennes automatisées et externalisées 

hebdomadairement 

 Sauvegarde sur NAS externalisée 

 Logiciel de sauvegarde centralisé Veeam 

 Stratégie de sauvegarde :  

- 1 cliché instantané des fichiers en cours de modification toutes les 4 heures sur les 

serveurs Windows 
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- 1 sauvegarde quotidienne sur bande des fichiers et bases de données modifiées des 

serveurs de développement 

- 1 sauvegarde différentielle quotidienne de l’ensemble des machines virtuelles stockées 

- 1 sauvegarde complète hebdomadaire de l’ensemble des machines virtuelles stockées 

hors site  

 Vos fichiers sont conservés sur nos serveurs d’archives durant 5 ans. 

8.3 > Environnement logiciel Stratis 

 Outils utilisés pour réaliser la production graphique 

 Chaine graphique 

- Suite Adobe Master Collection CS6 : Photoshop, Illustrator, InDesign, Acrobat Pro 

- Versioning des fichiers graphiques avec PixelNovel Timeline couple à Subversion 

 Multimédia 

- Flash, Sound Forge, Adobe Première, 3D FX, Director. 

 Outils utilisés pour réaliser les développements  

 Développement 

- Environnement de développement (IDE) PHPStorm, 

- Navigateurs Chrome / Firefox et plugins de développement Web spécialisés 

 Suivi de production et de la qualité 

- Validateur en ligne de qualité du code source aux normes W3C 

- Service Litmus de vérification graphique de compatibilité multiplateforme 

- Gestionnaire de version Git et Subversion 

- Bugtracking OnTime d’Axosoft : suivi précis des fonctionnalités à déployer, des 

incidents et des rapports de dysfonctionnements 

- Intégration continue sous Jenkins 

- Revue de code sous GitLab 

 Outils utilisés pour réaliser la documentation et la gestion de projet 

 Documentation 

- Wiki de rédaction collaborative sur Confluence d’Atlassian 

- Word 2010 : traitement de texte en analyse, conception, documentation et gestion de 

projet.  

- Acrobat Reader, pour les fichiers PDF. 

- Powerpoint 2010 : traitement de texte en analyse, conception, documentation et gestion 

de projet. 

- Excel 2010 : gestion de projets. 

 Travail collaboratif avec vos équipes 

- Extranet Stratis accessible depuis l’adresse https://mesdemandes.stratis.fr (personnes 

habilitées : à définir)  

- Suivi et validation des maquettes graphiques 

http://webdesign.stratis.fr/nomdedomaineclient  

https://mesdemandes.stratis.fr/
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9 > BANQUE D’IMAGES  

 

 

 Enrichie quotidiennement, elle complète si besoin votre propre banque 

d’images par une contribution gracieuse sur les supports que nous 

réalisons pour votre compte.  

 

 A ce jour, plus de 45 millions de photos et vidéos sont disponibles ; 

 

 C’est un service fort qui participe à la qualité des outils que nous 

réalisons. 
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10 > ECO-RESPONSABILITÉ 

 

 

 

 

 

 

 

La charte « Eco-Stratis », co-construite avec l’appui de tous les collaborateurs, fixe un 

cadre responsable à nos activités. 

 

 Elle porte sur les points suivants : 

 Hébergement de nos serveurs sur des sites éco-responsables labellisés 

« Ecoweb » 

 Tri des déchets dans le cadre du programme « Indus’trions » 

 Usage de matériaux recyclés selon les normes « imprim’vert » 

 Siège social aux normes BBC 

 Priorité à l’usage des Transports en commun pour nos déplacements 

 Utilisation de véhicules de fonction «peu polluants » (<130 gr de CO2) 

 Démarche d’éco-conception portée par les équipes créatives  

 La limitation de l’impression des documents 

 Impression systématique en recto/verso 

 Recours à des papiers recyclés 

 Extinction des appareils électriques non utilisés 

 

► Par ailleurs, notre politique de recrutement s’attache à faire vivre 
la notion de diversité au sein des équipes Stratis. 
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11 > CLIENTS 

 État  

Ministères : Environnement, Équipement, Emploi et Formation (DGEFP), Santé (Dir. des Hôpitaux, Dir. 

Médicament), Industrie, Défense, Culture, DIACT/ DATAR (délégation interministérielle), Jeunesse et 

Sports.  

Services déconcentrés, grandes administrations, Établissements Publics : ADEME, Réseau Ferré 

de France, Réseau Transport Électrique (RTE), Établissement Français du Sang, France Agrimer, Voies 

Navigables de France, EDF EN, Office Français de l’Immigration et de l’Intégration (OFII), Caisse 

Nationale de Sécurité Sociale Militaire,  EHESP, Agence de Biomédecine, Cité des Sciences et de 

l’Industrie, MIN Rungis, Préfectures de région (Rhône-Alpes, PACA, Picardie, Haute Normandie, 

Lorraine…), DREAL (Ile de France, PACA, Languedoc Roussillon, Rhône-Alpes…), DIREN (Rhône-Alpes, 

Pays de Loire…), Agence Régionale de Santé (Paca, Languedoc Roussillon, Rhône Alpes…), DDE (83, 

06, 57, 63, 78…), DDASS (83, 78, 26, 57…), Université (Montpellier, Brest, Strasbourg…) 

Groupements, organismes, GIE : Opération d’Intérêt National -OIN- (Plaine du Var, Euroméditerranée, 

Seine Aval), Grand Projet de Ville ANRU (Marseille, Mantes La Jolie, La Seyne sur Mer, Nice), 

Groupement des Établissements Publics Sanitaires et Sociaux (06, 13…), Communauté des 

établissements psychiatriques 13… 

Établissements de santé : C.H.U. : Assistance Publique des Hôpitaux de Paris, Assistance Publique des 

Hôpitaux de Marseille, Hospices Civils de Lyon, Brest, Nantes, Rennes, Toulouse, Bordeaux, Amiens, 

Montpellier, Nice, Nancy, Rouen,... Hôpitaux : Plaisir, Montreuil, Metz-Thionville, Colmar, Calais, 

Villefranche, Lyon (Vinatier), Roanne, Tarbes, Libourne, Avignon, Orange, Carpentras, Valréas, Hyères, 

Pierrefeu, Fréjus-Saint-Raphaël, Toulon, Draguignan, San Salvadour, Saint-Tropez, Brignoles, St Tropez, 

Aix-en-Provence, Marseille-Valvert, Montperrin, Marseille Edouard-Toulouse, Marseille-Montolivet, Salon-

de-Provence, Martigues, Arles, La Ciotat, Cannes, Antibes, Menton, Sospel, Grasse, Gap, Digne, 

Angoulême, Dax, Libourne, La Rochelle, Niort, La Roche sur Yon, Lorient, Vannes, Quimper, Laval, Auch, 

Beauvais, Auxerre, Valence, Romans, Bagnols-sur-Cèze, Hospices Civils de Beaune, Mont de Marsan...  

 Collectivités territoriales 

Conseils Régionaux : Haute Normandie, Picardie, PACA, Languedoc-Roussillon, Centre, Midi Pyrénées, 

Ligurie, Catalogne… 

Conseils Généraux : Yvelines, Bouches du Rhône, Oise, Alpes Maritimes, Hauts de Seine, Hautes 

Alpes, Seine Saint Denis, Var, Vaucluse, Gers, Hérault, Gard, Vendée, Moselle...  

EPCI, dont Agglomération : Lyon Métropole, Nice Côte d’Azur, Brest Métropole, Agglopole Provence, 

Grand Nouméa, Toulon Provence Méditerranée, La Rochelle, Cannes Agglomération, Grand Nancy, 

Marseille Provence Métropole, Pau Porte des Pyrénées, Provence Verte, Montpellier Agglo, Grand 

Angoulême,  Comté de Provence, Metz Métropole,  Beaune Côte et Sud, Plaine Commune, Sésame-

Montélimar, Bayeux, Drouais, Ouest Provence, Pays d’Aix, Sophia-Antipolis, Cavaillon Provence Lubéron, 

Marne et Gondoire, Dracénie, Lubéron Provence, Pays de Voiron, Pays de l’Oise, Pays de Manosque, 

Châteauroux, Pays de Martigues… 

Villes : Strasbourg, Marseille, Nice, Montpellier, La Rochelle, Toulon, Colombes, Brest,  Hyères-Les-

Palmiers, Metz, Le Havre, Carpentras, Orléans, Meudon, Clermont-Ferrand, Brignoles, Albertville, , Pau, 

Saint-Tropez, Montélimar, Cavalaire, Allauch, Plaisir, Port-Saint-Louis-du-Rhône, Beaune, Albertville, La 

Garde, Six-Fours, Saint Cyr sur Mer, La Seyne-sur-mer, Rousset, Draguignan, Romans, Marignane, Mont 

de Marsan, Port de Bouc, Le Lavandou, Ollioules, Cogolin, Oullins, La Farlède, Bourg de Péage, Sainte 

Maxime, Ajaccio, Châteauroux… 

  

http://www.erdfdistribution.fr/
http://www.ehesp.fr/
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 Institutions 

UNESCO (Décennie Mondiale pour l’Art à l’Hôpital), Union Européenne (Fonds Structurels), Fédération 

Hospitalière de France (FHF), Ligue Nationale contre le Cancer, Fédération Internationale des 

Professeurs de Français, Fédération Française de Cardiologie, Conseil de l’Ordre des Pharmaciens, 

France Transplant, Fédération Nationale des Personnels des Collectivités Territoriales, GIE Carte Jeune 

Internationale, Fédération Nationale des Amicales de Personnel Hospitalier, FO Santé, CCI (13, 83, 75, 

26…), Chambre des Métiers (63, 56, 84, 06, 13, 83…), Chambres d’Agriculture (83, 84, 06…), Fédération 

Française de Rugby, Fédération Française de Football. 

 Organismes participant au service public 

Comité Départemental du Tourisme (Var, Corse, Ariège, Hautes Alpes, Moselle,...), Office de Tourisme 

(Dracénie, La Baule, Font Romeu, Cavalaire-sur-Mer, Ajaccio, Saint-Cyr sur Mer, Le Lavandou, Six-Fours, 

La Seyne, Ollioules, Sivom Centre Var, Provence Verte…),  Otu Voyage/Crous, GIE Carte Étudiant 

International (ISIS)… 

Pôles de Compétitivité : Mer, Risques, Arômes et Parfums, Pégase (Aéronautique)… 

Aéroport de Paris, EMSAC (European Marine Science Applications Consortium), Var Habitat, Palais du 

Pharo, École de la Deuxième Chance, FO Santé…Agence d’Urbanisme du Pays d’Aix, Agence 

d’Urbanisme de l’Aire Toulonnaise, CAUE 13, CAUE 06, Aéroport Toulon/Hyères, Toulon Var 

Technologies, Association Nationale des Missions Locales, Associations Régionales des Missions 

Locales… 

 Entreprises prestataires du secteur public 

Environnement : Pizzorno Environnement, Véolia, Adélya 

Transports, logistique : Vinci, Véolia, Transdev, SNCF, Green Cove, Groupe Charles André… 

BTP : Vinci, Dumez, Logis familial…. 

Santé : Sanofi, Sandoz, Rivadouce, Philips Systèmes Médicaux… 

Télécommunication, informatique, NTIC : Bull, Seb Division Recherche, France Télécom… 

Services, études : Sétec, Systra, Ingérop, Citadec, Egis Mobilité, Citadia,  

Industrie : DCNS, CNIM, Thalès, BMTI, IRTS… 

Banques, assurances : Mutuelle Nationale des Hospitaliers, Sofcah, Sofcap, Sham, ASCOMA… 

Média : Canal Horizons, Radio France International 

Enseignement : IS Aix-en-Provence, CIA Antibes, Campus International, Accord Paris, Groupe Pigier, 

Aficah Formation, 2001 Santé, Ufrah, École Franco-Scandinaves, Cavilam Vichy, Institut RH Quévillon 

(Québec) Groupement Français des Ecoles de Langues, AFPS Formation, Institut Formation Cadres de 

Santé, Comité Entente des Ecoles d’Infirmières de France. 
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12 > PRÉSENTATION DE 10 RÉFÉRENCES 

Voir aussi le Portfolio joint à notre candidature 

 

CLIENTS OBJET MISSION DATE BUDGET CONTACT 

Conseil Général des 

Alpes-Maritimes 

Internet 

Mobile 

Extranet 

Newsletter 

AMO 

Stratégie digitale 

Charte graphique digitale 

Accessibilité 

Productions de contenus éditoriaux 

CMS Open source 

Ingénierie & développement 

Référencement naturel 

Formation 

Hébergement  

TMA 

2013 

2016 
150 000 

HOUZE Christophe 

 

chouze@cg06.fr 

 

(04) 97 18 69 49 

Caisse Nationale de 

Sécurité Sociale 

Militaire 

Internet 

Mobile 

Extranet 

Newsletter 

AMO 

Stratégie digitale 

Charte graphique digitale 

Accessibilité 

Productions de contenus éditoriaux 

CMS Open source 

Ingénierie & développement 

Référencement naturel 

Formation 

Hébergement  

TMA 

2013 120000 

Pierre Bourlet 

pierre.bourlet@cnmss.fr 

 

(04) 94 16 95 65 

Pizzorno 

Environnement 

Internet 

Mobile 

AMO 

Stratégie digitale 

Charte graphique digitale 

Accessibilité 

CMS Open source 

Ingénierie & développement 

Référencement naturel 

Formation 

Hébergement  

TMA 

2015 37 000 

Frédéric GUIGOU 

 

f.guigou@pizzorno.com 

 

04 94 50 50 28 
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CLIENTS OBJET MISSION DATE BUDGET CONTACT 

Brest Métropole 
Internet 
Extranet 
Newsletter 

AMO 

Stratégie digitale 

Charte graphique digitale 

Accessibilité 

CMS Open source 

Ingénierie & développement 

Formation 

Hébergement  

TMA 

2015 / 

2019 
85000 

Claude CARNOT 

 

claude.carnot@brest-

metropole-oceane.fr 

 

(02) 98 00 81 30 

Agglomération de 
Châteauroux 

Internet 
Extranet 
Newsletter 

AMO 

Stratégie digitale 

Charte graphique digitale 

Accessibilité 

CMS Open source 

Ingénierie & développement 

Formation 

Hébergement  

TMA 

2015 / 

2018 
42000 

Alexis ROUSSEAU-

JOUHENNET 

 

alexis.rousseau-

jouhennet@ville-

chateauroux.fr 

 

(02) 54 08 35 40 

Communauté 

d’agglomération Toulon 

Provence Méditerranée 

Internet 

Mobile 

Extranet 

API 

AMO 

Stratégie digitale 

Charte graphique digitale 

Accessibilité 

Productions 

 de contenus éditoriaux 

CMS Open source 

Ingénierie & développement 

Référencement naturel 

2013 120 000 

Benoit Pelletier 

 

bpelletier@tpmed.org 

 

(04) 94 93 83 38 

Agglomération de La 

Rochelle 

Internet 

Mobile 

Extranet 

API 

Newsletter 

AMO 

Stratégie digitale 

Charte graphique digitale 

Accessibilité 

Productions de contenus éditoriaux 

CMS Open source 

Ingénierie & développement 

2012 95 000 

Valérie SIGOGNEAU  

valerie.sigogneau@agglo-

larochelle.fr 

05 46 30 34 50 

Agglomération Pau 

Porte des Pyrénées 

Internet 

Mobile 

AMO 

Stratégie digitale 

Charte graphique digitale 

Accessibilité 

Productions de contenus éditoriaux 

CMS Open source 

Ingénierie & développement 

Formation 

Hébergement  

TMA 

2012 45 000 

Arnaud Binder 

a.binder@agglo-pau.fr 

(05) 59 80 74 69 
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Centre Hospitalier  

Toulon 

Internet 

Mobile 

Extranet 

Newsletter 

AMO 

Stratégie digitale 

Charte graphique digitale 

Accessibilité 

Productions de contenus éditoriaux 

CMS Open source 

Ingénierie & développement 

Référencement naturel 

Formation 

Hébergement  

TMA 

2015 45 000 

Béatrice VANUXEM 

 

beatrice.vanuxem@ch-

toulon.fr 

 

(04) 94 14 55 62 

Centre Hospitalier  

Périgueux 

Internet 

Mobile 

AMO 

Stratégie digitale 

Charte graphique digitale 

Accessibilité 

CMS Open source 

Ingénierie & développement 

Formation 

Hébergement  

TMA 

2012 32000 

Eric Balmin 

 

eric.balmin@ch-

perigueux.fr 

 

(05) 53 45 25 62 

 


